Uméleckoprimyslové museum v Praze | Interni protikorupéni program UPM

UPM/1853/2026
Umeéleckopriumyslové museum v Praze

Prikaz reditele €. 7/2026
kterym se vydava
Interni protikorup€ni program
Umeéleckoprumyslového musea v Praze

Zpracoval/a

feditel UPM; spravni feditelka; pfisluSna osoba dle zakona
Odborna gesce o ochrané oznamovatelt; povéfeny zaméstnanec pro
koordinaci fizeni rizik;

Schvélil/a feditel UPM
Uginnost od 30.6. 2026
dosavadni Protikorupéni program UPM a souvisejici
Nahrazuje ustanoveni smérnice €. 4/2016 v rozsahu upraveném touto
smérnici

Strana 1



Uméleckoprimyslové museum v Praze | Interni protikorupéni program UPM

Obsah
(0] 0157= 1 o [ PRSP RR 2
SezZNam POUZILYCN ZKIATEK .....coiiiiiiiii ettt e et e e e s be e e e e snbe e e e ernbeeee s 4
(1Y T [T 4
Pravni @ MEtOTICKY FAIMEC ........veiieiiiiiie ettt ettt e ettt e e e eabe e e e e s bbe e e e s abe e e e e aneeeeesnbeeeeaannneaens 4
(O 11N = = U1 1V SRR 5
[0 T=T 0 0T e U] oo RPN 5
Vymezeni NEKLEIYCN POJMIU ... ..veiiii e e e e e e st e e e e st e e e e sneeeeeanreeeeannnnnees 5
1 Vytvareni a posilovani protikorupEniho KIMatu ..........cooouiiiiiiiiii e e 5
1.1 Propagace pravidel etiky VEAOUCTMI.......ciciiiuiiiiiiiiiee e sre e s e e s snre e e s s e e e e snnreeeeennnneees 6
1.2 Propagace protikorup&niho postoje VEAOUCIMI.........ccuuviiiiiie e 6
1.3 VZAEIAVANT ZAMESINANCU ...eiiiiiiiiee ittt e e sttt e e s snbee e e e ssteeeeesnsteeeesneeeaeann 7
2 THANSPAIENTNOST ... 7
2.1 Zvefejfiovani informaci o vefejnych prostfedCiCh ...........oovvveii i 7
2.2 Zvefejfiovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech ...........cccccoeiiiiiiiiiiiieeee 8
2.3 Zvefejfiovani informaci 0 systému roZNOdOVANI ..........ccooiuiiiiiiiii e 8
2.4 Sjednoceni umisténi informaci tykajicich se boje proti korupci na internetovych strankach ................ 8
3 RIZENT KOTUPENICH FIZIK ...ttt es ettt es e et se s esessa st et eseanss s s ssnanentesesesn s esssnenensens 9
3.1 Hodnoceni KOrUPENICN FIZIK .........ueiiiiiiiie e e e e e e e e e e e e e s anrraeeas 9
3.2 Monitoring Fidicich a kontrolnich mechanism( odhalujicich KOrupcCi .........cccccccveeiiiee e, 9
4 Oznamovani mozného protipravniho jednani a ochrana oznamovatell............ccccceeeviciienicee e, 10
4.1 Systém pro podavani oznameni o mozném protipravnim jednani a ochrana oznamovateld ............. 10
4.2 Systém pro podavani oznameni o podezfeni na korupci ze strany verejnosti............cccccvvveiieniiinns 11
5 Vyhodnocovani interniho protikorupCnino Programu.............coiccuviiiiieee e e e e e e e e 12
5.1 Shroméazdéni udaju a vyhodnoceni IPP UPM jednotlivymi UtVary...........cccooieiiiiiiiniee e 12
A o] = 1Yz o I o = U SR SRR 12
5.3 AKIUANZACE IPP UPM ...ttt ettt ettt e e e abb e e e e et e e e e sanbaeeeeanreeeeann 12
Priloha €. 1: Obecna pravidla pro uplatfiovani IPP UPM............cccoii it 13
Priloha ¢. 2: Zvefejfiovani udajll o poradcich a kolektivnich poradnich organech.............c.ccccceevieeinnnneen. 13
I o] = To (o= T PO 13
2. KoleKtivNi POradni OFANY ..........oo ittt bbbt e e be e e st e e nareeennee 14
Pfiloha ¢. 3: Doporu¢eny postup k fizeni korup&nich rizik Vv UPM...........oooiiii e 14
1. Zakladni pravidla, odpovednosti @ periodiCita...........ccoiiiiiiiiiiiee e 14

Strana 2



Uméleckoprimyslové museum v Praze | Interni protikorupéni program UPM

2. Postup Fizeni KOrUPCNICH FIZIK ........ooiuiiiiie ettt e e e e snaee s 14
3. SKAIA NOANOCENI ...ttt ettt ettt s s s et e et e s s e s s en et et s eet et esese e s et senentesenennnas 15
O Y4 0= L0 T 0TS A 41 - VPSS 15
5. Evidence, karta rizika a aktualizace opatfeni.............ccccc 15
6. Priklad mapy hlavnich korup€nich fizik UPM ...........cuiiiiiii et 15

Kliknutim pravym tla¢itkem zvolte Aktualizovat pole pro vytvofeni obsahu.

Strana 3



Seznam pouzitych zkratek

Uméleckoprimyslové museum v Praze | Interni protikorupéni program UPM

Zkratka Vyznam
CR Ceska republika
EU Evropska unie
GDPR narizeni Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679
IPP interni protikorup&ni program
MK Ministerstvo kultury
NEN Narodni elektronicky nastroj
RRIPP Ramcovy rezortni interni protikorup&ni program
RIPP MK Rezortni interni protikorup&ni program Ministerstva kultury
UPM Uméleckoprimyslové museum v Praze
VOS vnitfni oznamovaci systém
Uvod

Protikorupé&ni politika je nedilnou soucasti fadné spravy vefejné instituce. Interni protikorupCni program
UPM (dale také ,|IPP UPM") stanovi zasady, odpovédnosti, kontrolni mechanismy a postupy, jejichz ucelem
je prfedchazet korupénimu jednani, stfetu zajmu a jinému protiprdvnimu jednani, posilovat transparentnost
a chranit vefejné prostfedky a dobrou povést UPM.

IPP UPM je zpracovan jako interni smérnice pfisp&vkové organizace zfizené Ministerstvem kultury Ceské
republiky. Navazuje na RIPP MK aktualizovany k 31. bfeznu 2026, na RRIPP schvaleny usnesenim viady
ze dne 23. Cervence 2025 €. 567 a pfiméfené vyuziva dosavadni interni dokumenty UPM, zejména Eticky
kodex zaméstnance UPM, dosavadni Protikorup&ni program UPM a pfilohu Analyza a Fizeni rizik.

IPP UPM se vztahuje na vSechny zaméstnance UPM bez ohledu na druh pracovnépravniho vztahu,
pfiméfené také na osoby vykonavajici pro UPM staz, odbornou praxi, dobrovolnickou ¢innost nebo jinou
obdobnou ¢&innost, pokud to odpovida povaze jejich pasobeni v UPM.

Pravni a metodicky ramec

e usneseni vliady Ceské republiky ze dne 23. &ervence 2025 &. 567, kterym byl schvalen RRIPP;

o RIPP MK vydany pfikazem ministra kultury &. 2/2026;

e zakon €. 171/2023 Sb., o ochrané oznamovatell, ve znéni pozdéjsich predpisU, a zakon &. 172/2023
Sh;

e zakon €. 40/2009 Sb., trestni zakonik, ve znéni pozdéjSich pfedpis(;

e zakon €. 320/2001 Sb., o financni kontrole ve vefejné sprave, ve znéni pozdéjSich predpisl, a
provadéci vyhlaska ¢. 416/2004 Sb. - pro obdobi do 31. 12. 2026;

e zakon €. 231/2025 Sb., o fizeni a kontrole vefejnych financi, ve znéni u¢inném od 1. 1. 2027,

e zakon €. 134/2016 Sb., o zadavani vefejnych zakazek, ve znéni pozdéjSich predpis;

e zakon €. 340/2015 Sb., o registru smluv, ve znéni pozdéjSich pfedpisy;

e zakon €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpisu;

e nafrizeni GDPR, zakon €. 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich Udajl, a dalsi souvisejici pravni
predpisy;

e Eticky kodex zaméstnance UPM, eticky kodex ICOM pro muzea a dalsi vnitfni pfedpisy UPM.

S ohledem na zakon €. 231/2025 Sb. tato smérnice od 1. 1. 2027 nestanovi interniho auditora UPM jako
vykonného aktéra procesu Fizeni rizik, proSetfovani oznameni, zpracovani zpravy nebo pfijimani napravnych
opatfeni. Tyto odpovédnosti nalezi fediteli UPM, vedoucim zaméstnancim, spravni feditelce, pfislusné
osobé a dalSim povéfenym zameéstnancim podle povahy véci. Interni audit vykonavany zfizovatelem nebo
jinym k tomu pfislusnym utvarem muze plnit nezavislou ujiStovaci a hodnotici roli, neni vSak vlastnikem rizik
ani osobou odpovédnou za operativni fizeni opatfeni.
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Cile IPP UPM

Obecnym cilem IPP UPM je vnaset do Fidiciho a kontrolniho systému takova preventivni, organizacni a
kontrolni opatfeni, ktera v maximalni mozné mife brani vzniku korup&niho prostfedi a umoznuji véasné
odhaleni a fedeni podezieni na protipravni jednani.

e snizovat motivaci zaméstnancu ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni;

e posilovat transparentnost rozhodovani, hospodareni, vefejnych zakazek, smluvnich vztah( a nakladani
s majetkem;

o identifikovat, hodnotit, Fidit a pribézné monitorovat korupé&ni rizika v klicovych procesech UPM,;

o Zzaijistit funkéni a davéryhodny systém oznamovani mozného protipravniho jednani a ochranu
oznamovatelu;

e pravidelné vyhodnocovat u¢innost IPP UPM a aktualizovat jej podle zmén pravnich pfedpisl, RIPP MK,
pokynu zfizovatele a zkusenosti UPM.

Pojem korupce

Korupci se pro ucéely této smérnice rozumi zneuziti svéfené pravomoci, postaveni, informaci nebo vlivu za
ucelem ziskani neopravnéného osobniho, majetkového &i nemajetkového prospéchu pro sebe nebo pro
jinou osobu. Korup&nim jednanim mize byt zejména nabidka, slib, poskytnuti, vyzadani nebo pfijeti
Uplatku ¢i jiné neopravnéné vyhody, ale také jednani sméfujici k neopravnénému ovlivnéni rozhodovani,
vefejné zakazky, smluvniho vztahu, nakladani s majetkem, personalniho rozhodnuti nebo poskytovani
informaci.

Uplatek nemusi mit pouze pené&zni podobu; mize jit i o dar, sluzbu, protisluzbu, zvyhodn&nou informaci,
pozvani, cestu, ubytovani, pfislib budouci vyhody nebo jiné plnéni. Posouzeni konkrétniho jednani se vzdy
provadi podle jeho skuteéného obsahu, okolnosti a ucelu.

Vymezeni nékterych pojmu

Pojem Vymezeni pro ucely IPP UPM

Eticky kodex Eticky kodex zaméstnance UPM, eticky kodex ICOM pro
muzea a dal8i vnitini pfedpisy UPM upravujici etické
chovani, stfet zajm( a pravidla vykonu prace.
Oznamovatel Fyzicka osoba, ktera poda oznameni o mozném
protipravnim jednani podle zakona ¢. 171/2023 Sb. nebo
oznami podezieni na korupci ¢i jiné protipravni jednani
souvisejici s €innosti UPM.

Prislusna osoba Osoba uréena UPM podle § 10 zakona €. 171/2023 Sb. k
pfijimani a posuzovani oznameni ve vnitinim oznamovacim
systému. Konkrétni Gdaje se zvefejiiuji zpisobem podle
této smérnice.

Vedouci zaméstnanec Zaméstnanec opravnény fidit a kontrolovat praci
podfizenych zaméstnanct podle zakoniku prace a vnitfnich
predpist UPM.

Korupéni riziko MozZnost, Ze v urcitém procesu nebo innosti UPM dojde ke
korupénimu jednani, stfetu zajmu, neopravnénému
ovlivnéni rozhodnuti nebo zneuziti vefejnych prostredku.
Zprava o IPP UPM Pravidelna zprava o stavu implementace a ucinnosti IPP
UPM, pInéni ukold, Skoleni, fizeni korupénich rizik,
oznamenich a pfijatych opatfenich.

Interni audit zfizovatele Nezavisla ujisStovaci a hodnotici ¢innost vykonavana
zfizovatelem nebo jinym k tomu pfisluSnym utvarem podle
pravnich predpisu a pokyn( zfizovatele. Neni viastnikem
rizik, nefidi operativni opatfeni a nerozhoduje o vyfizeni
oznameni.

1 Vytvareni a posilovani protikorup¢niho klimatu
Cil: Snizovat motivaci zaméstnancti UPM ke korupci a zvySovat pravdépodobnost jejiho odhaleni.
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Protikorupéni klima vychazi z dusledného prosazovani zakonnosti, nestrannosti, profesionality,
transparentnosti, odpovédnosti a ochrany svéfeného majetku. UPM buduje prostfedi, ve kterém je korup&ni
jednani odmitano, eticka pravidla jsou srozumitelna a vedouci zaméstnanci je aktivhé prosazuji vliastnim
prikladem.

1.1 Propagace pravidel etiky vedoucimi

Eticky kodex zaméstnance UPM stanovi zakladni pravidla zakonnosti, rozhodovani, profesionality,
nestrannosti, efektivity, stfetu zajmu, odmitani korupce, nakladani se svéfenymi prostfedky, mi¢enlivosti,
informovani vefejnosti a reprezentace UPM. Vedouci zaméstnanci odpovidaji za to, Ze jsou tato pravidla
zaméstnancim dostupna, srozumitelna a v praxi vyzadovana.

111 Ukol Seznamit kazdého nového zaméstnance pfi nastupu s Etickym kodexem
zaméstnance UPM, IPP UPM, pravidly stfetu zajm{ a mozZnostmi oznamovani
protipravniho jednani.

Odpovédnost povéreny zaméstnanec HR / personalistiky ve spolupraci s nadfizenym
vedoucim zaméstnancem
Termin pribézné pfi nastupu zaméstnance

1.1.2 Ukol Pravidelné pfipominat pravidla etiky, stfetu zajmu a odmitani korupce na

poradach utvar( a pfi feSeni rizikovych situaci.
Odpovédnost vsSichni vedouci zaméstnanci
Termin prabézné, nejméné 1x rocné

1.1.3 Ukol Zaijistit dostupnost aktualnich vnitfnich predpist s pravidly etiky a
protikorupénimi pravidly v internim udlozisti UPM a na mistech obvyklych pro
zaméstnance bez pfistupu k internimu uloZisti.

Odpovédnost feditel ve spolupraci s HR / personalistikou
Termin prabézné

1.2 Propagace protikorupcniho postoje vedoucimi

Vedouci zaméstnanci pfi své fidici a kontrolni ¢innosti prosazuji nulovou toleranci ke korupci, pfedchazeji
stfetu zajmu, upozorfiuji na rizikova mista v procesech UPM a vytvareji podminky pro oteviené a bezpecné

oznamovani podezieni.

121 Ukol Vénovat pfiméfeny prostor otazkam etiky, stfetu zajmu, ochrany vefejnych
prostfedkl a prevence korupce na poradach vedeni a utvard.
Odpovédnost feditel UPM a vsichni vedouci zaméstnanci
Termin pribézné
1.2.2 Ukol V pfipadé zjisténého a ukonéeného pfipadu korupéniho nebo obdobného
protipravniho jednani informovat zaméstnance v obecné roviné o pouceni z
pripadu a pfijatych opatfenich, aniz by doslo k poruseni ochrany osobnich
Gdajl, mi¢enlivosti nebo prav dotéenych osob.
Odpovédnost feditel UPM ve spolupraci s pfisluSsnou osobou a vedoucimi zaméstnanci
Termin pribézné po ukonéeni provérovani
1.2.3 Ukol Dusledné provadét fidici kontrolu, oddéleni roli, schvalovaci postupy a kontrolu
plnéni internich predpisl v rizikovych procesech.
Odpovédnost vSichni vedouci zaméstnanci a zaméstnanci zapojeni do Fidici kontroly
Termin pribézné
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1.2.4 Ukol V pfipadé prokazaného poruseni etickych nebo protikorupénich pravidel
navrhnout a realizovat pfiméfena pracovnépravni, organizacni, kontrolni nebo
jina napravna opatfeni.

Odpovédnost prislusny vedouci zaméstnanec, spravni feditelka a feditel UPM

Termin bez zbytec¢ného odkladu

1.3 Vzdélavani zaméstnanctl

Vzdélavani je zaméfeno na rozpoznani korupcénich rizik, stfetu zajma, pravidel pro pfijimani dard a vyhod,
vefejnych zakazek, smluvnich vztah(, nakladani s majetkem a moznosti bezpeéného oznamovani
protipravniho jednani. Vzdélavani se provadi pfiméfené velikosti a organizacnimu usporadani UPM.

13.1 Ukol Zaradit protikorupéni témata do vstupniho Skoleni novych zaméstnancu.
Odpovédnost HR / personalistika ve spolupraci s pfislusnou osobou a povéfenym
zaméstnancem pro koordinaci fizeni rizik
Termin prabézné
1.3.2 Ukol Zajistit pravidelné proskoleni zaméstnancl v oblasti etiky, stfetu zajmua,
ochrany oznamovatelt a korupénich rizik.
Odpovédnost Reditel UPM ve spolupraci s vedoucimi zaméstnanci, HR / personalistikou a
pfisluSsnou osobou
Termin nejméné 1x za 2 roky; €astéji podle potieby
1.3.3 Ukol Vést prehled o absolvovanych Skolenich a vyuzit jej pfi vyhodnoceni IPP UPM.
Odpovédnost HR / personalistika
Termin pribézné; souhrnné pfi zpracovani Zpravy o IPP UPM

2 Transparentnost

Cil: Odrazovat od korup¢niho jednani prostfednictvim zvySovani pravdépodobnosti jeho odhaleni a
umoznovat vefejnou i vnitfni kontrolu rozhodovani a nakladani s vefejnymi prostfedky.

UPM zvefejfiuje informace v rozsahu stanoveném pravnimi predpisy, RIPP MK, pokyny zfizovatele a
vnitfnimi predpisy UPM. Zvefejfiovani se provadi tak, aby bylo pravdivé, aktualni, srozumitelné, dohledatelné
a v souladu s ochranou osobnich udajl, autorskych prav, obchodniho tajemstvi a dalSich zakonem
chranénych informaci.

2.1 Zverejnovani informaci o verejnych prostredcich

UPM prabézné zvefejnuje informace o hospodafeni, vefejnych zakazkach, smluvnich vztazich, vyro€nich
zpravach, nakladani s majetkem a dalSich oblastech, u nichZ zvefejnéni vyzaduiji pravni pfedpisy nebo je
vhodné z hlediska transparentnosti.

Informace o vefejnych zakazkach jsou zverejiiovany v Narodnim elektronickém nastroji:
https://nen.nipez.cz/.

Smlouvy podléhajici uvefejnéni podle zakona o registru smluv jsou zvefejfiovany v registru smluv:
https://smlouvy.gov.cz/,

21.1 Ukol Zverejnovat informace o rozpoctu, vyroénich zpravach, hospodareni, vefejnych
zakazkach, uzavrenych smlouvach a dodatcich, nakladani s majetkem a
dalSich relevantnich vefejnych prostfedcich v rozsahu stanoveném pravnimi
predpisy a pokyny zfizovatele.

Odpovédnost spravni feditelka, ekonomicky uUtvar, utvar vefejnych zakazek / povéreny
zaméstnanec, vécné prislusni vedouci zaméstnanci
Termin pribézné podle zakonnych Ihit
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212 Ukol Udrzovat aktualni odkazy na profil zadavatele, NEN, registr smluv a dal$i
verejné systémy, v nichz jsou informace UPM zverejriovany.
Odpovédnost spravni feditelka ve spolupraci s povéfenym zaméstnancem pro web UPM
Termin prabézné

2.2 Zverejnovani informaci o poradcich a kolektivnich poradnich organech

UPM zvefejiiuje udaje o poradcich a kolektivnich poradnich organech podle pravidel uvedenych v pfiloze
¢. 2 této smérnice. Zvefejnéni se provadi v souladu s ochranou osobnich Gdaji a v rozsahu odpovidajicim
RIPP MK.

221 Ukol Zajistit shromazdéni, kontrolu a zvefejnéni idaju o poradcich a kolektivnich
poradnich organech za pfedchozi kalendarni rok v rozsahu podle pfilohy €. 2.
Odpovédnost Reditel UPM ve spolupraci s ekonomickym Gtvarem, HR / personalistikou a
povéfenym zaméstnancem pro web UPM
Termin nejméné 1x ro€né, vzdy do 15. unora za pfedchozi kalendaini rok
222 Ukol Zajistit uchovani zvefejnénych udaju po dobu stanovenou RIPP MK, neni-li
pravnim predpisem nebo pokynem zfizovatele stanoveno jinak.
Odpovédnost poveérfeny zaméstnanec pro web UPM ve spolupraci se spravni feditelkou
Termin pribézné

2.3 Zverejnovani informaci o systému rozhodovani

UPM zvefejiiuje informace o své organizacni struktufe, vedeni, kontaktech, pusobnosti utvard, povinné
zvefejiiovanych informacich podle zakona o svobodném pfistupu k informacim a dalSich udajich, které
umoznuji orientaci vefejnosti a kontrolu rozhodovani.

231 Ukol Zverejiovat a aktualizovat organizacni strukturu UPM, kontakty na vedeni a
vedouci Utvarl a povinné zverejfiované informace podle zakona ¢. 106/1999
Sbh.
Odpovédnost povéfeny zaméstnanec pro web UPM ve spolupraci s HR / personalistikou a
vedenim UPM
Termin prabézné
2.3.2 Ukol PFi zvefejiovani profesnich udaji vedoucich zaméstnancl postupovat v
souladu s ochranou osobnich tdajl; bez souhlasu zvefejfiovat pouze Udaje,
které Ize zvefejnit podle pravnich predpisu a internich pravidel.
Odpovédnost HR / personalistika ve spolupraci s povéfencem pro ochranu osobnich tdaju /
povéfenym zaméstnancem
Termin prabézné

2.4 Sjednoceni umisténi informaci tykajicich se boje proti korupci na internetovych
strankach

Webové strdnky UPM v sekci ,dokumenty“ obsahuji minimalné aktualni IPP UPM, eticky kodex, informace
o vnitfnim oznamovacim systému, informace pro vefejnost k oznameni podezieni na korupci, Udaje o
poradcich a kolektivnich poradnich organech a kontaktni tdaje.

Informace podle této kapitoly jsou zvefejiiovany na internetovych strankach UPM:
https://www.upm.cz/dokumenty/

241 Ukol Zajistit aktualnost sekce webu UPM vénované boiji proti korupci a zvefejnit v ni
dokumenty a kontakty uvedené v této smeérnici.
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Odpovédnost povéreny zaméstnanec pro web UPM ve spolupraci se spravni feditelkou a
prisluSnou osobou
Termin pribézné; kontrola nejméné 1x rocné
24.2 Ukol Po schvéleni aktualizace IPP UPM zajistit zvefejnéni aktualniho znéni na webu
UPM.
Odpovédnost feditel UPM prostfednictvim povéfeného zaméstnance pro web UPM
Termin bez zbytecného odkladu, nejpozdéji v terminu stanoveném zfizovatelem

3 Rizeni korupénich rizik
Cil: Nastavit ucinné kontrolni mechanismy a zajistit efektivni odhalovani, vyhodnocovani a snizovani
korupcnich rizik.

Rizeni korupénich rizik je sougasti celkového systému Fizeni rizik a vnitfni kontroly UPM. Navazuje na pfikaz
feditelky UPM ¢&. 5/2016 ,Eticky kodex zaméstnance a protikorup&ni program UPM “ a na povinnost organu
vefejné spravy zavést a udrzovat vnitfni kontrolni systém zpusobily v€as zjistovat, vyvhodnocovat a Fidit rizika.
Vlastniky rizik jsou vzdy vécné pfislusni vedouci zaméstnanci; koordinaci systému zajiStuje vedeni UPM
nebo jim povérfeny zameéstnanec.

3.1 Hodnoceni korupcnich rizik

Korupéni rizika se identifikuji zejména v oblastech strategického a koncep¢niho fizeni, hospodareni s
vefejnymi prostfedky a majetkem, vefejnych zakazek a smluvnich vztahu, personalni oblasti, provozu,
informacnich systém, ochrany dat, dodrzovani pravnich a internich pfedpisq, etiky a stfetu zajmU. Rizika
se hodnoti podle pravdépodobnosti a dopadu, stanovi se jejich vyznamnost a opatfeni k omezeni rizika.

3.1.1 Ukol Provadét identifikaci a hodnoceni korupénich rizik ve svérenych oblastech a
predavat vedeni UPM nebo povéfenému zaméstnanci pro koordinaci fizeni
rizik informace o novych nebo zvysenych rizicich.

Odpovédnost vSichni vedouci zaméstnanci
Termin pribézné; souhrnné nejméné 1x roéné
3.1.2 Ukol Vést a aktualizovat mapu / registr rizik UPM vcetné korupcnich rizik,
odpovédnych osob a opatieni.
Odpovédnost spravni feditelka nebo jiny zaméstnanec povéreny reditelem UPM, ve
spolupréaci s vedoucimi zaméstnanci
Termin nejméné 1x ro€né a pfi vyznamné zméné
3.1.3 Ukol U vyznamnych korupé&nich rizik stanovit konkrétni kontrolni nebo napravna
opatreni, termin a odpovédnou osobu.
Odpovédnost prislusny vedouci zaméstnanec ve spolupraci se spravnim feditelem nebo

povéfenym zameéstnancem pro koordinaci fizeni rizik

Termin bez zbytec¢ného odkladu po vyhodnoceni rizika

3.2 Monitoring fidicich a kontrolnich mechanismu odhalujicich korupci

Monitoring zahrnuje ovéfovani funkénosti nastavenych kontrol, oddéleni roli, schvalovacich postupu,
transparentniho dokumentovani rozhodnuti, zvefejfiovani informaci a u€innosti napravnych opatieni.
Monitoring provadéji vedouci zaméstnanci v ramci fidici kontroly a osoby povéifené vedenim UPM. Interni
audit zfizovatele, je-li u UPM provadén podle pravnich pfedpisl nebo rozhodnuti zfizovatele, mize
nezavisle provérovat ucinnost fidicich a kontrolnich mechanismu a pInéni pfijatych opatfeni.
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3.2.1 Ukol V ramci fidici kontroly, kontrolni ¢innosti UPM a pfipadné interniho auditu
zfizovatele provérovat ucinnost kontrolnich mechanism v navaznosti na
identifikovana korupéni rizika, zejména u vefejnych zakazek, smluv, nakladani
s majetkem, hotovostnich operaci, vybérovych fizeni a pfistupu k citlivym
informacim.

Odpovédnost vécné pfislusni vedouci zaméstnanci, spravni feditelka a osoby povéiené
kontrolni €innosti; interni audit zfizovatele v rozsahu své nezavislé ujisStovaci
cinnosti

Termin pribézné podle aktualnich rizik; u interniho auditu zfizovatele podle jeho planu
a opravneéni

3.2.2 Ukol Provérovat plnéni opatfeni pfijatych ke snizeni korup¢&nich rizik a

vyhodnocovat jejich G€innost.

Odpovédnost pFisludni vedouci zaméstnanci a spravni feditelka nebo povéfeny zaméstnanec
pro koordinaci fizeni rizik

Termin pribézné; souhrnné pfi Zpravé o IPP UPM

4 Oznamovani moZného protipravniho jednani a ochrana oznamovatell
Cil: Minimalizovat ztraty zplsobené protipravnim jednanim, umoznit bezpe&né oznamovani a zavést
ucinna napravna opatreni.

UPM rozliSuje vnitfni oznamovaci systém podle zakona €. 171/2023 Sb., ur€eny pro oznameni vymezena
timto zakonem, a kontaktni mechanismus pro oznameni podezfeni na korupci ze strany vefejnosti.

Zpracovani oznameni vzdy probiha s dirazem na d{ivérnost, ochranu oznamovatele, ochranu osobnich
udaju, nestrannost a zamezeni stfetu zajma.

4.1 Systém pro podavani oznameni o mozném protipravnim jednani a ochrana
oznamovatel(

UPM urcuje pfislusnou osobu podle zakona o ochrané oznamovatell a v souladu s Pfikazem Feditelky €.
20/2022 o ochrané oznamovatel(l. Oznameni Ize pfijimat pisemné, Ustné a na zadost oznamovatele
osobné, pokud jsou splnény podminky zakona. PFistup k oznamenim a udajiim o totoznosti oznamovatele
ma pouze prislusna osoba a dalsi osoby jen v rozsahu dovoleném pravnimi predpisy.

Konkrétni udaje k VOS UPM:

e pfislusna osoba: spravni feditelka

e e-mail pro VOS: oznameni@upm.cz

e postovni adresa pro listinna oznameni: Uméleckopriimyslové museum v Praze, 17. listopadu 2, 110 00
Praha 1, k rukdm spravni reditelky

e moznost osobniho podani: po pfedchozi dohodé s pfislusnou osobou;

e externi oznamovaci systém Ministerstva spravedinosti: informace zverejnit odkazem na web
Ministerstva spravedInosti / korupce.cz.

41.1 Ukol Urcit pfislusnou osobu podle zakona o ochrané oznamovatell a zajistit, aby
méla potfebné podminky pro nezavislé, davérné a odborné posuzovani
oznameni.

Odpovédnost feditel UPM
Termin pred Ucinnosti této smérnice; aktualizovat pfi zméné

41.2 Ukol Zvefejnit a udrzovat aktualni informace o VOS UPM v internim prostfedi a na

webu UPM v rozsahu vyZzadovaném zédkonem.
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Odpovédnost prisluSna osoba ve spolupraci s povéfenym zaméstnancem pro web UPM a
HR / personalistikou
Termin pribézné
4.1.3 Ukol Vést evidenci oznameni podle zakona o ochrané oznamovatelt oddélené od
béZné spisové agendy tak, aby byla zaji§téna divérnost a zakonné |huty.
Odpovédnost prislusna osoba
Termin pribézné
41.4 Ukol Zajistit ochranu oznamovatell pred odvetnymi opatfenimi a bezodkladné fesit
podezfeni na odvetné opatfeni.
Odpovédnost feditel UPM, pfisluSna osoba a vedouci zaméstnanci
Termin pribézné

4.2 Systém pro podavani oznameni o podezieni na korupci ze strany verejnosti

Podezfeni na korup&ni nebo podvodné jednani souvisejici s ¢innosti UPM mUize podat i osoba, ktera neni
oznamovatelem podle zakona o ochrané oznamovatell. UPM pro tyto Ucely zvefejni kontaktni misto pro
vefejnost. Pokud oznameni soucasné splfiuje znaky oznameni podle zakona o ochrané oznamovatelu,
preda se pfisludné osobé a dale se postupuje podle zakona.

Kontaktni udaje pro vefejnost:

e e-mail: korupce@upm.cz

e datova schranka UPM: m86swoi
e postovni adresa: Uméleckopramyslové museum v Praze, 17. listopadu 2, 110 00 Praha 1, oznacit
.Podezfeni na korupci - neotvirat;

421 Ukol Zajistit informovani vefejnosti o moznosti podat oznameni podezfeni na
korupci a o kontaktech pro tato oznameni.
Odpovédnost spravni feditelka ve spolupraci s povéfenym zaméstnancem pro web UPM a
pfisluSsnou osobou
Termin prabézné
4.2.2 Ukol Zajistit prijeti, prvotni posouzeni a pfedani oznameni pfislusné osobé, vedeni
UPM nebo organu €innému v trestnim Fizeni podle povahy véci a zakonnych
pravidel.
Odpovédnost povéfeny zaméstnanec pro pfijem oznameni / pfisluSna osoba / feditel UPM
podle povahy oznameni
Termin bez zbytec¢ného odkladu
4.2.3 Ukol V pripadech, které nespadaji pod zakon o ochrané oznamovatelll, mize reditel
UPM zfidit etickou komisi nebo pracovni skupinu k posouzeni podnétu; jejimi
¢leny mohou byt pouze osoby, které nejsou ve stfetu zajmu a nejsou dotéeny
oznamovanou Veci. Interni audit se do proSetfovani nezapojuje jako vykonny
¢len komise; muze nasledné nezavisle provéfit u¢innost systému a opatreni,
vykonava-li u UPM audit zfizovatel.
Odpovédnost feditel UPM
Termin podle potfeby
42.4 Ukol PFi ddvodném podezreni na trestny ¢in predat véc organdm ¢innym v trestnim
fizeni a prijmout opatfeni k ochrané verejnych prostredkd a dokumentd.
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Odpovédnost feditel UPM ve spolupraci s pravni podporou, pfisluSnou osobou a vécné
prisluSnymi vedoucimi zaméstnanci

Termin bez zbytec¢ného odkladu

5 Vyhodnocovani interniho protikorupcniho programu
Cil: Pravidelné vyhodnocovat u¢innost IPP UPM, odstranovat zjisténé nedostatky a zaijistit soulad s RIPP
MK, RRIPP, pravnimi pfedpisy a pokyny zfizovatele.

UPM vyhodnocuje IPP UPM ve dvouletych cyklech, pokud zfizovatel nebo pravni predpis nestanovi jinak.
Vyhodnoceni je zaméFeno na plnéni Ukoll, uginnost opatfeni, Skoleni, Fizeni korupé&nich rizik, pfijata
oznameni a pfijatd napravna opatieni.

5.1 Shromazdéni Gdajti a vyhodnoceni IPP UPM jednotlivymi utvary

5.1.1 Ukol Shromazdit podklady od utvard UPM k pInéni ukol IPP UPM, $koleni,
zverejnovani informaci, fizeni rizik, oznamenim a napravnym opatfenim.
Odpovédnost spravni feditelka nebo jiny zaméstnanec povéreny feditelem UPM ve
spolupraci s prisluSnou osobou a vedoucimi zaméstnanci
Termin dle pozadavki zfizovatele; zpravidla k 31. prosinci lichého kalendarniho roku
5.1.2 Ukol Vyhodnotit G€innost opatfeni a navrhnout napravna opatreni, véetné terminli a
odpovédnych osob.
Odpovédnost spravni feditelka nebo jiny zaméstnanec povéreny feditelem UPM ve

spolupréaci s vedenim UPM

Termin pfi zpracovani Zpravy o IPP UPM

5.2 Zprava o IPP UPM
Zprava o IPP UPM obsahuje zejména:

e zhodnoceni stavu implementace protikorupénich nastroji a plan napravnych opatreni;

systém a rozsah Skoleni;

informace o procesu fizeni korup¢nich rizik véetné mapy / registru rizik;

pocet pfijatych oznameni podle zakona o ochrané oznamovatel(l a obecné vysledky jejich posouzeni;

e pocet pfijatych oznameni o podezfeni na korupci ze strany vefejnosti a obecné vysledky jejich
posouzeni;

e pocet poruseni pravidel etiky nebo Etického kodexu UPM v¢etné pfijatych opatfeni;

o vysledek hodnoceni ucinnosti IPP UPM a navrh aktualizace.

5.2.1 Ukol Vypracovat Zpravu o IPP UPM a predlozit ji fediteli UPM ke schvaleni;
nasledné ji predat Ministerstvu kultury, pokud to zfizovatel vyzaduje.
Odpovédnost spravni feditelka nebo jiny zaméstnanec povéreny feditelem UPM ve

spolupraci s prisluSnou osobou

Termin dle pozadavkl zfizovatele; zpravidla v sudém kalendarnim roce

5.3 Aktualizace IPP UPM

Aktualizace IPP UPM se provede, pokud to vyZaduje zména RRIPP, RIPP MK, pravnich predpist, pokyn(
zfizovatele, vysledky Zpravy o IPP UPM, zjisténi kontrol, interniho auditu zfizovatele nebo konkrétni
incident. Pokud je IPP UPM v souladu s aktualnim RIPP MK a nevyplyne potfeba zmény, postadi tuto
skute¢nost zaznamenat ve Zpraveé o IPP UPM.

[5.31 [ Ukol | Provést aktualizaci IPP UPM a predloZit ji fediteli UPM ke schvaleni. |
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Odpovédnost spravni feditelka nebo jiny zaméstnanec povéreny feditelem UPM ve
spolupraci s pfislusnou osobou a vedoucimi zaméstnanci

Termin dle pozadavki zfizovatele; zpravidla do 30. ¢ervna sudého kalendainiho roku
nebo bez zbyte€ného odkladu pfi zasadni zméné

53.2 Ukol Po schvéleni zvefejnit aktualni znéni IPP UPM na webovych strankach UPM a
zajistit seznameni zaméstnancu.
Odpovédnost povéreny zaméstnanec pro web UPM a HR / personalistika
Termin bez zbyte¢ného odkladu po schvaleni

Priloha ¢. 1: Obecna pravidla pro uplatnovani IPP UPM

1. IPP UPM uvadi datum aktualizace tak, aby bylo zfejmé, zda jde o aktualni verzi.

2. IPP UPM predstavuje minimalni zavazny ramec pro prevenci korupce v UPM; vedouci zaméstnanci

mohou pfijmout pfisn&jSi nebo podrobnéjsi opatfeni, pokud jsou pfiméfena a v souladu s pravnimi

predpisy.

U kazdé podkapitoly jsou stanoveny ukoly, odpovédnosti a terminy pinéni.

Zaméstnanci jsou povinni dodrzovat IPP UPM, Eticky kodex zaméstnance UPM a souvisejici vnitini

predpisy. Poruseni mize byt posuzovano podle pracovnépravnich pfedpist a vnitfnich pravidel UPM.

5. Vedouci zaméstnanci zabezpecuji plnéni ukoll ve svéfenych oblastech, provadéji fidici kontrolu a
poskytuji soucinnost fediteli UPM, spravni feditelce, pfisluSné osob&, osobam povéfenym koordinaci
fizeni rizik a pfipadné internimu auditu zfizovatele v rozsahu jeho nezavislé ujistovaci Cinnosti.

6. PFi nakladani s oznamenimi, osobnimi udaji a informacemi o podezfeni na protipravni jednani se
postupuje diivérné a pouze v rozsahu nezbytném pro fadné proSetfeni véci a pfijeti opatreni.

hw

Priloha €. 2: Zverejnovani udaju o poradcich a kolektivnich poradnich

organech
Tato priloha pfim&Fené prebira pravidla RIPP MK pro UPM. Udaje se zvefejiiuji na webovych strankach
UPM vzdy ke dni 15. unora za pfedchozi kalendaini rok, pokud zfizovatel nestanovi jinak.

1. Poradce

Poradcem je pro ucely zvefejnéni zejména fyzicka osoba, pravnicka osoba, advokat nebo advokatni
kancelar, ktera neni zaméstnancem UPM v pracovnim poméru a pro UPM vykonava poradenskou,
konzulta¢ni, analytickou nebo pravni ¢innost hrazenou z verejnych prostfedk(l, nebo maze mit vliv na
rozhodovani UPM.

O poradci se zvefejhiuje alespori:

e oznaceni utvaru nebo osoby, pro kterou poradce sluzby poskytuje;

e jméno a pfijmeni poradce, jde-li o fyzickou osobu, nebo nazev a pravni forma, jde-li o pravnickou
osobu;

Udaj, zda jde o advokata nebo advokatni kancelar;

udaj, zda je ¢innost uplatna nebo bezuplatna;

pravni titul poskytovani sluzeb;

oblast poskytované Cinnosti;

e obdobi poskytovani €innosti;

o celkova ¢astka v€etné DPH vyplacena za sluzby v pfisluSném obdobi, pokud byla ¢innost uplatna.
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2. Kolektivni poradni organy

U kolektivniho poradniho organu zfizeného UPM nebo jeho pfedstavitelem se zvefejfiuje nazev organu a
jména a pfijmeni ¢lenl, pokud organ vykonava poradenskou, konzultaéni nebo analytickou ¢innost a
soucCasné alespon jeden z jeho ¢len neni zaméstnancem UPM nebo pfimo fizené organizace, nejde-li o
organ provozné-technického, organiza¢niho, personalniho nebo disciplinarniho zamérfeni.

Udaije se zvefejiiuji po dobu 6 let od jejich zvefejnéni, neni-li pravnim predpisem nebo pokynem zfizovatele
stanoveno jinak.

Priloha €. 3: Doporuceny postup k fizeni korupcnich rizik v UPM

Tato pfiloha stanovi doporuceny interni postup UPM k identifikaci, hodnoceni, fizeni, evidenci a
vyhodnocovani korup€nich rizik v UPM. Do doby vydani samostatného vnitfniho pfedpisu UPM k Fizeni rizik
se tato pfiloha pouzZije jako zakladni metodicky ramec pro korupéni rizika. Bude-li pozdéji vydan obecny
vnitfni pFedpis k fizeni rizik, postup podle této pfilohy se pouZije pfiméfené a v souladu s timto pfedpisem.

1. Zakladni pravidla, odpovédnosti a periodicita

Rizeni korupénich rizik je sougasti kazdodenni fidici odpovédnosti UPM. Nejde pouze o jednorazovou
tabulku rizik, ale o pribézny proces, ktery se promitd do rozhodovani, schvalovani operaci, zadavani
vefejnych zakazek, uzavirani smluv, nakladani s majetkem, personalnich postupll, spravy sbirek,
poskytovani informaci a ochrany dat.

Za nastaveni a funkénost systému fizeni korupé&nich rizik odpovida feditel UPM. Spravni feditel nebo jiny
zameéstnanec poveéreny feditelem UPM koordinuje vedeni mapy / registru korupCnich rizik, shromazduje
podklady od vedoucich zaméstnanct a pfipravuje souhrnné informace pro vyhodnoceni IPP UPM.

Vedouci zaméstnanci odpovidaji za identifikaci, hodnoceni a fizeni korup&nich rizik ve svéfenych oblastech,
za navrhovani a realizaci preventivnich, kontrolnich a napravnych opatfeni a za prabézné informovani vedeni
UPM o vyznamnych zménach rizik.

Vsichni zaméstnanci jsou povinni upozornit svého nadfizeného, pfislusnou osobu nebo jiny uréeny kontakt
na skutecnosti, které mohou pfedstavovat korupéni riziko, stfet zajmu, poruseni etickych pravidel nebo jiné
protipravni jednani.

Interni audit zfizovatele, vykonava-li u UPM interni audit podle pravnich pfedpist a svého planu, mize
nezavisle hodnotit Udinnost Fidicich a kontrolnich mechanismd. Interni audit neni vlastnikem rizik, nefidi
rizika, nerozhoduje o napravnych opatfenich a neni ¢lenem prosetfovacich organt UPM.

Hodnoceni korupénich rizik se provadi nejméné jednou ro¢né, dale pfi vyznamné zméné pravnich pfedpisa,
organizaéni struktury, vnitfnich proces(, po zavazném zjisténi z kontroly nebo auditu, po ddvodném
oznameni podezfeni na korupci a vzdy pfi vzniku nové vyznamné €innosti nebo procesu.

. Postup fizeni korupcnich rizik
. Identifikovat proces nebo ¢innost, v niz mize dojit ke korupénimu jednani nebo stfetu zajma.

. Popsat rizikovy scénaf, mozné priciny a mozné dopady.

. Stanovit vlastnika rizika, tj. vedouciho zaméstnance odpovédného za proces.

. Stanovit existujici kontrolni mechanismy a posoudit jejich dostateCnost.

2
1
2
3
4. Ohodnotit pravdépodobnost a dopad podle nize uvedené skaly.
5
6. Navrhnout a realizovat dalSi opatfeni ke snizeni rizika.

7

. Pribézné sledovat pInéni opatfeni a aktualizovat hodnoceni rizika.
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3. Skala hodnoceni

Hodnota Pravdépodobnost Popis Dopad Popis dopadu
pravdépodobnosti
1 Velmi nizka Vyskyt je vyjimecny. Nevyznamny Bez vyznamného

finan€niho, pravniho
nebo reputacniho

dopadu.
2 Nizka Vyskyt je malo Nizky Omezeny dopad
pravdépodobny. feSitelny béznymi
opatfenimi.
3 Stredni Vyskyt je mozny. Stredni Dopad na ¢innost

utvaru, zvysSené
naklady nebo
reputacéni riziko.

4 Vysoka Vyskyt je Vysoky Vyznamné finanéni,
pravdépodobny. pravni, provozni nebo

reputaéni dopady.

5 Velmi vysoka Vyskyt je velmi Kriticky Zasadni ohrozeni
pravdépodobny nebo ¢innosti UPM,
opakovany. vefejnych prostredku

nebo divéry
verejnosti.

4. Vyznamnost rizika
Vyznamnost rizika se stanovi jako soucin pravdépodobnosti a dopadu (P x D). Doporuc¢ena klasifikace:

e 1-5: nizké riziko - sledovat v ramci béznych kontrol;

e 6-12: stfedni riziko - stanovit nebo aktualizovat opatfeni a odpovédnost;

e 15-25: vysoke riziko - bezodkladné pfijmout opatfeni, sledovat vedenim UPM a podle povahy véci
zahrnout do kontrolni €innosti UPM nebo pfedlozit jako podklad pro pfipadné nezavislé provéreni
internim auditem zfizovatele.

5. Evidence, karta rizika a aktualizace opatreni

Korupéni rizika se eviduji v mapé / registru korupénich rizik. Registr mize byt veden jako samostatny
dokument, tabulka nebo jako €ast SirSi evidence rizik UPM, pokud bude takova evidence zavedena.

U kazdého rizika se doporucuje evidovat alespofi: oblast nebo proces, popis rizikového scénare, vlastnika
rizika, pravdépodobnost, dopad, vyznamnost, existujici kontrolni mechanismy, navrZzena opatfeni,
odpovédnou osobu za opatfeni, termin plnéni, stav plnéni a datum posledni aktualizace.

Vlastnikem rizika je vzdy vedouci zaméstnanec odpovédny za proces nebo ¢innost, v niz riziko vznika.
Vlastnik rizika odpovida za navrzeni pfiméfenych opatfeni a za poskytovani informaci o jejich pInéni.

Typickymi opatfenimi ke snizeni korup&niho rizika jsou zejména oddéleni pfipravy, schvalovani a kontroly
operaci; vicestuprfiové schvalovani; transparentni dokumentace rozhodnuti; prohlaSeni o neexistenci stretu
zajmu; zvefejnovani smluv a zakazek; kontrola Uplnosti podkladu; omezeni pfistupovych prav; inventarizace;
rotace nebo zastupitelnost u citlivych ¢innosti; Skoleni zaméstnanc(i; a nasledna kontrola pInéni pfijatych
opatfeni.

Vyznamna a vysoka korupcCni rizika se predkladaji vedeni UPM. Pokud z vyhodnoceni vyplyne podezieni na
protipravni jednani, postupuje se podle kapitoly 4 této smérnice a podle zakona o ochrané oznamovateld,
je-li pouzitelny.

6. Priklad mapy hlavnich korupcnich rizik UPM

Oblast Rizikovy scénar | P D Vyznamnost Priklad opatreni

Vefejné zakazky Stret zajma, 3 5 15 - vysoké kontrola zadavaci
ucelové rozdéleni dokumentace,
zakézky, prohlaSeni o stietu
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netransparentni zajma,
hodnoceni dokumentace
nabidek hodnoceni,
zverejiiovani

Smluvni vztahy Nevyhodné 4 8 - stfedni pravni a finanéni
smluvni podminky, kontrola, registr
dodatek smluv, schvalovaci
obchazejici soutéz workflow
nebo kontrolu

Nakladani s Neopravnéné 5 10 - stfedni inventarizace,

majetkem a nakladani se oddéleni roli,

sbirkami svéfenym evidence, fyzicka
majetkem nebo kontrola
zvyhodnéni tieti
osoby

Personalni oblast Nerovny pfistup pfi 3 6 - stfedni transparentni
vybéru nebo vybérova fizeni,
hodnoceni zapisy, komise,
zaméstnancu kontrola stfetu

zajmu

Dotace, granty, Netransparentni 4 8 - stfedni projektova

projekty nakladani s kontrola,
prostfedky nebo viceurovnové
nedplna schvalovani,
dokumentace archivace dokladl

Informace a data Zneuziti neverejné 4 12 - stfedni pfistupova prava,
informace nebo logovani, skoleni,
neopravnény micenlivost
pfistup k osobnim
udajim

Etika a dary Prijeti 4 8 - stfedni pravidla pro dary,
nepfiméreného oznamovani stretu
daru nebo vyhody zajma, evidence a
ovliviujici konzultace s
rozhodnuti nadfizenym

V Praze dne 24.6. 2026

Schvaélil feditel Uméleckoprimyslového musea v Praze
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